
 

 
 

 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

        ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

 
 

 

  «МЕЖДУНАРОДНЫЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ» 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
ПОЛОЖЕНИЕ О РЕКТОРЕ  

АНО ДПО «МЕЖДУНАРОДНЫЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ 

ИНСТИТУТ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 



 

  

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

«МЕЖДУНАРОДНЫЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ» 

 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

 

Ректор АНО ДПО МЕЖДУНАРОДНЫЙ 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  

 

_________________ Елисеев С.Е. 

08.04.2022 г. 

СОГЛАСОВАНО: 

 

 

Решением Совета  

АНО ДПО «Международный 

технологический институт» 

Протокол №1/22-СО от 07.04.2022 г. 

 

Решением Педагогического совета 

АНО ДПО «Международный 

технологический институт» 

Протокол №1/22-ПС от 05.04.2022 г. 

 

Решением Общего собрания работников 

АНО ДПО «Международный 

технологический институт» 

Протокол №1/22-ОСР от 05.04.2022 г. 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ О РЕКТОРЕ  

АНО ДПО «МЕЖДУНАРОДНЫЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ 

ИНСТИТУТ» 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 



  

 

  

1. Общие положения 

1.1. Ректор Автономной некоммерческой организации 

дополнительного профессионального образования «Международный 

технологический институт»  (далее – Организация, Ректор Организации, 

Ректор) является единоличным исполнительным органом Организации и 

осуществляет текущее руководство деятельностью. Ректор подотчетен 

Учредителям Организации и Совету Организации.  

1.2. Ректор Организации действует в соответствии с Федеральным 

законом Российской Федерации №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», других нормативно-правовых актов Российской Федерации, 

Устава Организации и настоящего положения. 

2. Компетенция Ректора Организации 

2.1. Управление Организацией осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности. 

2.2. Ректор Организации осуществляет оперативное управление 

деятельностью Организации в порядке, установленном Уставом, а также 

положениями действующего законодательства Российской Федерации. По 

вопросам, отнесенным к его компетенции, Ректор действует на принципах 

единоначалия. 

2.3. Ректор:  

− без доверенности действует от имени Организации, представляет ее 

интересы в отношениях с любыми третьими лицами, в том числе 

государственными органами.  

− выдает доверенности от имени Организации, в том числе с правом 

передоверия.  

− подписывает все документы от имени Организации, в том числе имеет 

право первой банковской подписи. 

− распоряжается имуществом Организации в ее интересах с учетом 

ограничений, установленных настоящим Уставом и иными локальными 

нормативными актами, утвержденными Советом. 

− утверждает штатное расписание, издает приказы, распоряжения и (в 

пределах своей компетенции) дает указания, обязательные для исполнения 

должностными лицами и работниками Организации.  



  

 

  

− определяет, в соответствии с действующим законодательством, 

условия приема и увольнения, оплаты труда сотрудников Организации, 

представительств и филиалов.  

− принимает решения и издает приказы по оперативным вопросам 

внутренней деятельности Организации. 

− участвует в заседаниях Совета с правом голоса.  

− принимает решения по всем текущим вопросам деятельности 

Организации, не отнесенным к компетенции других органов Организации. 

− обеспечивает соблюдение трудового законодательства и трудовой 

дисциплины, предпринимает необходимые меры по соблюдению техники 

безопасности и санитарных норм работниками Организации.  

− организует состояние учета, своевременность и полноту представления 

отчетности, в том числе бухгалтерской и статистической по установленным 

формам в соответствующие органы.  

− обеспечивает выполнение решений органов Организации.  

− разрабатывает и утверждает правила приема Обучающихся в 

Организацию, осуществляет их зачисление. 

− утверждает должностные инструкции и локальные нормативные акты, 

не отнесенные к компетенции других органов организации. 

− осуществляет другие полномочия, связанные с деятельностью 

Организации, за исключением полномочий, отнесенных настоящим Уставом 

к компетенции других органов Организации. 

3. Назначение Ректора Организации на должность 

3.1. Ректор назначается Общим собранием учредителей сроком на 5 лет. 

По прошествии 5 лет Общее собрание учредителей принимает решение о 

назначении на должность ректора нового лица или ранее действующего 

(продление полномочий на новый срок). Одно и то же лицо по решению 

Общего собрания учредителей может занимать должность ректора любое 

количество сроков подряд.  

3.2. Назначение Ректора и досрочное прекращение его полномочий 

является исключительной компетенцией Учредителей Организации. Решение 

принимается простым большинством голосов. В случае если в Организации 2 

(два) учредителя, решения Общего собрания учредителей Организации о 

назначении Ректора Организации в этом случае принимаются всеми 

Учредителями Организации единогласно. 



  

 

  

3. Заключительные положения 

5.1. Настоящее положение и все изменения к нему вступают в силу с 

момента их согласования Общим собранием учредителей Организации и 

утверждения Ректором Организации. 

5.2. Настоящее положение и все изменения к нему размещаются на 

официальном сайте Организации в сети «Интернет». 

5.3. Настоящее положение может быть изменено в случае изменения 

законодательства Российской Федерации, Устава Организации в 

установленном в Организации порядке. В случае противоречия отдельных 

пунктов настоящего положения требованиям действующего законодательства 

или Устава Организации, указанные пункты применению не подлежат. 

 

  


